Povazska vodarenska spoloc¢nost), a. s.

so sidlom Nova 133, 017 46 Povazska Bystrica, ICO 36 672 076, DIC 2022237547
zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Trenéin, oddiel Sa, vioZka &islo 10421/R

Dodatok €. 2

ku Kolektivnej zmluve na rok 2021

Pouzita legislativa:
Zakon €. 152/94 Z. z. o socialnom fonde v platnom zneni
Zakonnik prace ¢.311/2001 Z.z. v plathom zneni

Pouzité skratky:
Z. z. — zbierka zakonov
KZ — kolektivha zmluva

Vypracoval:
Ing. Viera Dubni¢kova

Povazska Bystrica: 07.12. 2021

Dodatok ¢. 2 schvaleny uznesenim predstavenstva ¢. 62/2021 dna 17. 12. 2021, uc¢innost od 01. 01. 2022



Povazska vodarenska spoloc¢nost, a.s.

Dodatok ¢.2
ku Kolektivnej zmluve na rok 2021

V sulade s Kolektivnou zmluvou na rok 2021 v platnom zneni:

I.  V Casti V. Mzdy, v ¢lanku 35. Stupnica minimalnych miezd sa meni znenie bodu 1)
Stupnica minimalnych tarifnych miezd nasledovne:

Tarifna trieda €/hod. €/mesacne
1 4,00 650
2 4,30 695
3 4,60 745
4 4,90 795
5 5,25 850
6 5,55 900
7 5,85 960
8 6,15 1035
9 - 1105
10 - 1180

.V ¢asti V. Mzdy, v ¢lanku 37. Nahrada za pracovnu pohotovost, bod 2) sa meni text
nasledovne:

Za neaktivnu Cast pracovnej pohotovosti nariadenu alebo dohodnutu so

zamestnancom mimo pracoviska v zmysle § 96 ods. 5 ZP mu prinalezi nahrada:

e v pracovnych drioch vo vySke 30 % minimalneho mzdového tarifu v triede 1,
podla ¢lanku 35 PKZ, t.j. 1,20 €/hod.

e vdnoch pracovného pokoja vo vySke 40 % minimalneho mzdového tarifu
v triede 1, podla ¢lanku 35 PKZ, t. j. 1,60 €/hod
Zmeny tarifnych miezd a nahrad za pracovnu pohotovost sa menia od 1.1.2022.

lll.  Ostatné ustanovenia zostavaju nezmenené.

IV. Dodatok &. 2 nadobuda platnost dhiom 17. 12. 2021 schvalenim uznesenia
predstavenstva €. 62/2021 a ucinnost diiom 01. 01. 2022.

V Povazskej Bystrici dha 17. 12. 2021

Ing. Jan Balusik Ing. Viera Dubnickova
predseda predstavenstva predseda ZV ZO OZ DLV
Spolo¢nosti pri Spolo¢nosti

Ing. Jaroslav Lagin
Clen predstavenstva
Spoloénosti



